I. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION Sy g

DECRETO N° LS5 <
SECCION 1°

LA cisTERNA, U6 SET 208

VISTOS: La Ley N° 18.695 y la Ley N° 20.248 de Subvencidén Escolar Preferencial.

TENIENDO PRESENTE:

1. Que la Ley N° 20.248 establece una subvencién escolar preferencial, destinada a
mejorar la calidad de la educacién de los establecimientos educacionales subvencionados.

2. Que mediante resolucion exenta N° 1290 de fecha 15 de mayo de 2008, se
aprueba el convenio suscrito entre el Ministerio de Educacién y este Municipio, con motivo

~ de la aplicacién de la Ley SEP en los establecimientos educacionales dependientes.

3. Que de acuerdo a lo establecido en el convenio, y la clasificaciéon de la Escuela
como emergente, se debe dar cumplimiento a la contratacién bajo modalidad honorarios,
de la persona que mds abagjo se individualiza.

4. Que mediante memordndum N° 422 del 23 de mayo de 2012, solicita autorizacion
para efectuar la contratacion modalidad Honorarios ley SEP de la persona que se indica mas
adelante.
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pd . ¢ontinuacién se individualiza, de acuerdo a lo establecido en el convenio suscrito entre este
2 gﬂ nicipio y el Ministerio de Educacion el que estard vigente desde el 1° de mayo hasta el 31
Ue diciembre de 2012 a fin de que cumpla la funcidon de T.E.A. en MATAMATICA :
| _RUT. NOMBRE N° HORAS | MONTO A PAGAR
KATHERINE VEJAR CORNEJO 10 HORAS $ 170.000.-

2° ESTABLECESE que la profesional cumplird funciones en el Colegio PALESTINO,
establecimiento que se hard cargo del pago respectivo, contra presentacion de la boleta
de honorarios con el monto respectivo, a la que se le efectuard la retencion del 10% de
impuesto a la Renta.

3° ESTABLECESE que el gasto originado serd con cargo al presupuesto de Ley SEP del
establecimiento y pagado a través del centro de costo respectivo.
ANOTESE Y COMUNIQUESE
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